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LISTA E PROGRAMMA DI CANDIDATURA ALLA PRESIDENZA DELLA VIS 

Società Italiana di Vestibologia 
 

LISTA DIRETTIVO VIS 

1. Giacinto Asprella Libonati 

2. Roberto Teggi 

3. Enrico Armato 

4. Patrizia Mancini 

5. Rudi Pecci 

6. Aldo Messina  

7. Domenico Spinella 

 

RAPPRESENTANTE DI LISTA 

Antonello Leone; in caso di sua assenza o impedimento, la lista si riserva di comunicare tempestivamente 

alla Commissione Elettorale il nominativo di un eventuale sostituto. 

INTRODUZIONE 

La mia candidatura alla Presidenza della VIS nasce dalla volontà di consolidare il ruolo della vestibologia 
italiana e proiettarla verso una dimensione sempre più internazionale, istituzionale e orientata ai giovani. 

1. INTERNAZIONALIZZAZIONE E CONSOLIDAMENTO DELLE COLLABORAZIONI 

INTERNAZIONALI 

Promuovere, consolidare e trasformare in progetti concreti rapporti stabili con Indian Academy of 
Neurology e Forum for Indian Neurology Education, attraverso il Prof. Sudhir Kothari, con la comunità 
neuro-otologica britannica attraverso il Prof. Diego Kaski, con FINO – Fundación Iberoamericana de 
Neuro-Otología, Universidad Nacional de Rosario, Prof. Sergio Carmona, e con altre società e istituzioni 
scientifiche internazionali. L’obiettivo è sviluppare programmi educativi congiunti, consensus document, 
ricerca multicentrica, sessioni condivise, scambi scientifici e iniziative comuni di formazione, ricerca e 
divulgazione. 

2. VIS E BÁRÁNY SOCIETY 

Rafforzare il ruolo della VIS all’interno della comunità internazionale della Bárány Society, valorizzando il 
Bárány Meeting di Shanghai 2026 e preparando il Bárány Meeting 2028 in Italia, evento storico che 
tornerà nel nostro Paese dopo 41 anni. 



3. COLLABORAZIONE VIS – AUDIOLOGY RESEARCH (MDPI) 
Promuovere una collaborazione strutturata con Audiology Research per aumentare la visibilità 
internazionale della ricerca italiana, favorire numeri speciali dedicati alla vestibologia, creare opportunità 
editoriali per i giovani ricercatori e promuovere la pubblicazione degli atti ufficiali dei congressi VIS. 

4. RICONOSCIMENTO ISTITUZIONALE DELLA VIS 
Avviare il percorso di accreditamento presso il Ministero della Salute affinché la VIS possa contribuire alla 
definizione e alla valorizzazione dei codici LEA vestibolari e delle attività diagnostiche e riabilitative. 

5. GIOVANI, RICERCA, PREMI E LEADERSHIP FUTURA 

Promuovere iniziative concrete per avvicinare giovani medici, ricercatori e specializzandi alla vestibologia 
attraverso premi VIS, Young Investigator Awards, travel grants, programmi di mentoring e percorsi 
formativi ed editoriali dedicati. Favorire inoltre periodi formativi e visiting presso centri vestibologici 
italiani e internazionali di comprovata esperienza. In collaborazione con Audiology Research e MDPI, 
sviluppare un programma stabile di premi e opportunità per i giovani ricercatori, a partire dal Bárány 
Meeting di Shanghai 2026 e da ampliare in occasione del Bárány Meeting 2028 in Italia. 

6. INTEGRAZIONE MULTIPROFESSIONALE E RUOLO ATTIVO DELLE PROFESSIONI SANITARIE 

Rafforzare il carattere multiprofessionale e multidisciplinare della VIS, valorizzando il ruolo attivo delle 
professioni sanitarie e promuovendo una collaborazione strutturata con altre specialità, in particolare con 
la Neurologia. Favorire il lavoro in équipe e rapporti stabili tra società scientifiche affini, anche attraverso 
collaborazioni già avviate con realtà neurologiche nazionali e internazionali. La presenza nel Direttivo di 
Domenico Spinella, tecnico audiometrista, rappresenta concretamente la volontà di dare voce e 
responsabilità anche alle professioni sanitarie all’interno della VIS. 

7. CONTINUITÀ DELLA TRADIZIONE SCIENTIFICA DELLA VIS E MEMORIA DI GIORGIO GUIDETTI 

Valorizzare e proseguire il lavoro scientifico e culturale avviato dal fondatore della VIS, Giorgio Guidetti, 
preservandone l’eredità e i principi ispiratori e sviluppandoli alla luce delle nuove conoscenze e delle 
nuove generazioni di vestibologi. La crescita internazionale e istituzionale della Società dovrà quindi 
rappresentare un’evoluzione coerente della sua storia, mantenendo un forte legame con la scuola 
vestibologica italiana e con quanti hanno contribuito alla nascita e allo sviluppo della VIS. 

VISIONE 
Una VIS più internazionale, più autorevole nelle istituzioni, più attrattiva per i giovani, più inclusiva e 
multiprofessionale, capace di valorizzare tutte le competenze che operano nella vestibologia e 
protagonista nello sviluppo della disciplina a livello mondiale. 

 

Giacinto Asprella Libonati 

Candidato alla Presidenza VIS 


